Statut

Izby Przemystowo-Handlowej Ziemi Radomskiej

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Izba gospodarcza nosi nazwe Izba Przemystowo - Handlowa Ziemi Radomskiej w Radomiu
i w dalszej cze$ci statutu zwana jest "Izbg".

W obrocie dopuszczalnym jest postugiwanie si¢ skrotem IPHZR.

Izba w stosunkach z zagranica moze postugiwaé si¢ tlumaczeniem nazwy w jezyku
angielskim: Radom Chamber of Industry and Commerce.

§2
Izba jest organizacja samorzadu gospodarczego.
§3

Izba dziala na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej. Izba moze by¢ cztonkiem krajowych i
zagranicznych organizacji i stowarzyszen.

§ 4
Siedzibg Izby jest miasto Radom.
§5

Izba posiada osobowo$¢ prawng i dziala na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach
gospodarczych (t. j.: Dz. U. z 2017 r., poz. 1218 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
0 organizacjach pracodawcow (t. j.: Dz.U. z 2015 r., poz. 2029 z p6zn. zm.) oraz postanowien
niniejszego Statutu.

§6

Izba moze ustanawia¢ medale, odznaki i tytuly honorowe przyznawane za wybitne zastugi
w realizacji rozwoju Izby i regionu radomskiego. Medale, odznaki i tytuly honorowe
przyznawane sa przez Zarzad Izby.

Il. CELE 1ZBY | SPOSOBY ICH REALIZACJI.
§7
Celem Izby jest:
1.  Reprezentowanie, opiniowanie i ochrona intereséw gospodarczych cztonkéw Izby.
2.  Propagowanie oraz wspieranie przedsigebiorczos$ci i gospodarczosci.

3. Udzielanie pomocy informacyjnej, organizacyjnej, doradczej i prawnej cztonkom Izby.



4. Pozyskiwanie partnerow krajowych i zagranicznych do wspoétpracy dla cztonkow Izby.

5.
6.

Wspodlpraca z organami administracji panstwowej i samorzadow terytorialnych.

Wspoélpraca z Krajowg Izba Gospodarcza oraz organizacjami i stowarzyszeniami o

podobnym zakresie dziatania w kraju 1 zagranicag.

7. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej, reklamowej, szkoleniowej,
rekreacyjnej, kulturalnej i charytatywnej.

8. Dbatos¢ o przestrzeganie etyki zawodowej i dobrych obyczajow przedsigbiorczosci przez
cztonkéw Izby.

1.

2.

3.

§8
Izba jest instytucjg non profit. Osiggane przez nig wplywy ze sktadek i innych zrédet

stuza wytacznie pokryciu kosztow dziatalno$ci Izby i realizacje celow statutowych.

Zysk z dzialalno$ci gospodarczej Izby, jako instytucji non profit, zostanie

wykorzystany wylgcznie na realizacje celow statutowych.

Izba realizuje swoje cele statutowe poprzez:

Wystapienia popierajace uzasadnione inicjatywy i dzialania cztonkéw Izby do organow
samorzadu terytorialnego i administracji panstwowej oraz do organizacji krajowych i
zagranicznych.

Uczestnictwo w konsultacjach spotecznych i delegowanie swoich przedstawicieli do
organdéw doradczych samorzadu terytorialnego i administracji panstwowe;j.

Organizacj¢ gield, targdw, wystaw, pokazow i spotkan w kraju i za granica wraz z
organizacja wyjazdow promocyjnych.

Konsulting w zakresie przepisow prawa: cywilnego, gospodarczego, handlowego,
podatkowego i administracyjnego oraz doradztwo w prowadzeniu dziatalnoSci
gospodarczej.

Powotanie zespotéw ekspertow do rozwiazywania zagadnien zleconych przez cztonkow
Izby.

Zbieranie i udostepnianie informacji o kredytowaniu i finansowaniu dziatalno$ci
gospodarczej /zagraniczne linie kredytowe, gwarancje, porgczenia itp./.

Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i reklamowej niezbednej dla realizacji zadan

Izby.
Organizowanie szkolen dla cztonkow Izby.

Organizowanie imprez kulturalnych i rekreacyjnych w celu konsolidacji i integracji
cztonkéw Izby.

Powotywanie grup branzowych.



4.

Izba gospodarcza w szczegdlnosci moze:

1) przyczynia¢ si¢ do tworzenia warunkow rozwoju zycia gospodarczego oraz wspierac
inicjatywy gospodarcze czlonkoéw;

2) popiera¢, we wspOtpracy z wlasciwymi organami o§wiatowymi, rozwoj ksztalcenia
zawodowego, wspiera¢ nauke zawodu w zaktadach pracy oraz doskonalenie zawodowe
pracownikow;

3) delegowaé¢ swoich przedstawicieli na zaproszenie organdéw panstwowych, do
uczestniczenia w pracach instytucji doradczo-opiniodawczych w sprawach dziatalnosci
produkcyjnej, handlowej, budowlanej i ustugowe;j;

4) organizowac i stwarza¢ warunki do rozstrzygania sporéw w drodze postgpowania
polubownego i pojednawczego oraz uczestniczy¢ na odrebnie okreslonych zasadach w
postgpowaniu sgdowym w zwigzku z dziatalno$cig gospodarczg jej cztonkows;

5) wydawac opinie o istniejacych zwyczajach dotyczacych dziatalno$ci gospodarczej;

6) informowac o stanie rozwoju gospodarczego na obszarze dzialania Izby.

§9

1. Izba moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarczag na zasadach ogdlnych i w
nastepujacym zakresie:

- 94.11.Z - Dzialalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw (dziatalnosé
przewazajaca Izby);

- 58.19.Z — Pozostala dziatalno$¢ wydawnicza;
- 58.13.Z — wydawanie gazet;

- 63.99.Z - Pozostata dzialalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

- 713.11.Z — Dziatalno$¢ agencji reklamowych;

- 82.30.Z — Dziatalno$¢ zwigzana z organizowaniem targéw, wystaw i1 kongresoéw;
- 85.59.Z - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;
- 93.29.Z - Pozostata dzialalno$¢ rozrywkowa 1 rekreacyjna;

- 70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania,

- 70.21.Z — Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja.

2. Izba moze by¢ udziatlowcem lub akcjonariuszem w spotkach prawa handlowego.
Nabycie lub zbycie udzialéw 1 akcji oraz przystapienie przez Izbe do spotki wymaga
uprzedniej zgody Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw Izby.



ITII. CZLONKOWIE 1ZBY
NABYCIE I UTRATA CZLONKOSTWA.
PRAWA I OBOWIAZKI CZEONKOW.

§10
Cztonkowie Izby dzielg si¢ na:
- cztonkow zwyczajnych,
- cztonkow honorowych.

§11

Czlonkiem zwyczajnym Izby moze zosta¢ podmiot begdacy przedsigbiorcg, to jest osoba
fizyczna, osoba prawna i jednostki organizacyjne niebedace osobami prawnymi, ktorym
odrebna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, prowadzacy we wiasnym imieniu dziatalno$¢
gospodarcza lub zawodowa, a takze przedsigbiorca bedacy wspdlnikiem spotki cywilne;j.

§12

Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna lub podmiot, ktéry zastuzyl sie dla Izby
w realizacji jej celow statutowych i przyczynita si¢ do rozwoju gospodarczego regionu.
Czlonkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu.

W odroéznieniu od cztonka zwyczajnego, cztonkowi honorowemu nie przystuguje:
a) czynne prawo wyborcze do organdéw Izby,
b) czynne prawo udziatlu w Walnym Zgromadzeniu.

Cztonek honorowy ma prawo korzysta¢ z ustug i $wiadczen Izby na takich samych
warunkach jak cztonek zwyczajny.

§13

Czlonkostwo Izby powstaje z chwilg wpisu 1 ustaje w momencie skreslenia z listy czlonkow.
Wpisow oraz skreslen dokonuje Zarzad.

Zarzad podejmuje decyzje o wpisie na liste cztonkéw po zapoznaniu si¢ z trescig deklaracji,
przeprowadzeniu rozmowy z kandydatem, wniesieniu przezen wpisowego i przedtozeniem
rekomendacji przez : cztonka Zarzadu lub min. 3 cztonkow Izby.

Zarzad odmowi wpisu kandydatowi, ktory nie daje rekojmi przestrzegania Statutu Izby, albo
w swojej dziatalno$ci razaco narusza zasady etyki zawodowej i dobrych obyczajow
przedsigbiorczosci.

Od decyzji odmownej Zarzadu nie przystuguje odwotanie.
§14

Zarzad moze podja¢ decyzje o skresleniu z listy cztonkéw na wniosek zainteresowanego albo
z inicjatywy wiasnej, gdy zajdzie co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:



Zarzad stwierdza nieptacenie sktadek u cztonka przez okres dtuzszy niz 12 miesiace,
nastgpita likwidacja podmiotu bedacego cztonkiem Izby,
- ogloszono upadtos$¢ obejmujaca likwidacje majatku podmiotu bedacego cztonkiem Izby.
Zarzad podejmuje decyzje o skresleniu z listy cztonkow na ponizszg okoliczno$¢:

uchwata Walnego Zgromadzenia lub Sadu Kolezenskiego nakaze skreslenie cztonka z
listy cztonkow.

§15

Zarzad Izby moze wystapi¢ do Sadu Kolezenskiego z wnioskiem o skreslenie cztonka z listy,
jezeli powezmie wiarygodng wiadomos¢, ze czlonek Izby w sposdb razacy narusza zasady
etyki zawodowej i dobrych obyczajéw przedsigbiorczosci.

§ 16

1. Czlonkowie Izby niebgdacy osobami fizycznymi realizujg cele statutowe Izby oraz
wykonujg swoje prawa i obowiazki poprzez osoby uprawnione do ich reprezentacji,
zgodnie z aktualnym wpisem do KRS lub innego rejestru, badz przez przedstawicieli
na podstawie petnomocnictwa, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Czlonkowie Izby bedacy osobami fizycznymi realizuja cele statutowe Izby oraz
wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie lub na podstawie pelnomocnictwa, z
zastrzezeniem ust. 3.

3. Pelnomocnik moze reprezentowac tylko jednego cztonka Izby.

4. Prawa i1 obowigzki cztonka Izby wynikajace z pelnienia funkcji we wiladzach Izby
moga by¢ wykonywane osobiScie lub przez przedstawiciela na podstawie
pelnomocnictwa.

§17
Cztonkowie zwyczajni Izby majg prawo do:
1. Korzystania z pomocy 1 $wiadczen Izby.
2. Uczestnictwa w pracach I1zby.

3. Czynnego i biernego prawa wyborczego do organéw Izby na zasadach okreslonych
niniejszym Statutem.

4. Otrzymywania rocznego sprawozdania z prac Izby, jego organdéw 1 agend oraz
dziatalno$ci gospodarczej 1 finansowe;.

5. Powotywania si¢ na czlonkostwo Izby w swojej dziatalnosci gospodarczej,
korespondencji, na drukach, reklamach, produktach i towarach handlowych.

§18

Cztonkowie zwyczajni Izby sa zobowigzani:



1. Przestrzega¢ postanowien niniejszego Statutu, regulaminéw wydanych na jego podstawie
oraz uchwat wtadz Izby.

2. Wnie$¢ wpisowe oraz regularnie optaca¢ sktadki, ktéorych wysoko$¢ dla czionkow
zwyczajnych Izby okresla Walne Zgromadzenie Izby w drodze uchwaty.

3. Udziela¢ Izbie informacji w zakresie swojej dziatalno$ci gospodarczej w granicach
niezbednych realizacji jej celow.

IV. ORGANY IZBY
§19

Organami Izby s3:

A. Walne Zgromadzenie Izby
B. Zarzad

C. Komisja Rewizyjna

D. Sad Kolezenski.

Do organdéw Izby wybierani sg czlonkowie zwyczajni Izby. W organach Izby czlonkéw
zwyczajnych reprezentuja przedstawiciele. Zmiana przedstawiciela nie powoduje utraty
miejsca w organach Izby dla cztonka.

WALNE ZGROMADZENIE 1ZBY
§ 20

Walne Zgromadzenie Izby jest najwyzsza wladza w Izbie, skladajaca si¢ z wszystkich
cztonkéw zwyczajnych. Cztonkowie honorowi sg uprawnieni do udziatu w Zgromadzeniu 1
zabierania glosu, jednakze nie majg prawa gltosowania.

Walne Zgromadzenie Izby podejmuje decyzje in pleno lub w drodze pisemnego gtosowania.

Decyzje podjete w drodze pisemnego gltosowania majag moc réwng uchwalom plenarnego
posiedzenia. Zasady gltosowania okresli Walne Zgromadzenie Izby na posiedzeniu plenarnym.

§21
Plenarne posiedzenie Walnego Zgromadzenia Izby moze by¢ zwyczajne badz nadzwyczajne.

Plenarne posiedzenie zwyczajne odbywa si¢ raz w roku i jest zwolywane przez Prezesa Izby
do konca czerwca.

Plenarne posiedzenie nadzwyczajne zostanie zwotane w razie naglej potrzeby przez Prezesa
Izby z wlasnej inicjatywy albo na zadanie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub 1/5 czionkow
zwyczajnych.

W przypadku, gdy Prezes nie moze zwola¢ Walnego Zgromadzenia Izby badz nie chce tego
uczyni¢, zostanie ono zwolane przez Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.



Pisemne gltosowanie Walnego Zgromadzenia zarzadzi Prezes 1zby w razie potrzeby.

W przypadku gdy Prezes Zarzadu nie moze zarzadzi¢ pisemnego glosowania, moze zostaé
ono zarzadzone przez Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej na wniosek 1/10 obecnych
cztonkow Izby

§22
Uchwaty i decyzje Walnego Zgromadzenia Izby zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow.

Do waznosci uchwat Walnego Zgromadzenia Izby konieczna jest obecno$¢ polowy cztonkow
zwyczajnych. Na posiedzeniach plenarnych zwolywanych w drugim terminie, quorum, o
ktérym mowa w zdaniu poprzednim, nie obowigzuje.

Decyzja podjeta w drodze glosowania pisemnego dla uzyskania mocy uchwaly musi
uwzglednia¢ odpowiedzi wigcej niz potowy cztonkdéw zwyczajnych.

Na posiedzeniu plenarnym, jak i w glosowaniu pisemnym, czlonkowi zwyczajnemu
przystuguje jeden glos.

§23
1. Do wylacznej wlasciwosci Walnego Zgromadzenia Izby nalezy:
1)uchwalenie i zmiany Statutu Izby,
2)uchwalenie i zmiany preliminarza przychodow i rozchodow,
3)ustalenie wysokosci oraz zasad optacania sktadek cztonkowskich i wpisowego,

4)zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnoSci statutowej, gospodarczej i
finansowej oraz udzielanie Zarzadowi absolutorium,

5)wyboér Prezesa Zarzadu lzby,
6)udzielanie votum zaufania Prezesowi Zarzadu 1zby,
7)wybor cztonkow Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego,

8)odwotywanie poszczegdlnych cztonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego,

9)podejmowanie uchwat w sprawie likwidacji,
10) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Whniosek w sprawie okreslonej w ustepie 1 pkt 8 moze by¢ zgloszony i glosowany tylko
facznie ze wskazaniem nastgpcey.

3. Decyzje Walnego Zgromadzenia Izby w sprawach wymienionych w ustegpie 1 pkt 1, 4, 5, 6,
7 moga by¢ podjete wylacznie na posiedzeniu plenarnym.



§24

Czynne i bierne prawo wyborcze do witadz Izby wybieranych przez Walne Zgromadzenie
przyshuguje jedynie cztonkom zwyczajnym lIzby.

Glosowanie tajne odbywa si¢ przy wyborze i odwotaniu organow Izby oraz w kazdej innej
sprawie na zadanie 1/10 cztonkéw Izby obecnych na Walnym Zgromadzeniu.

§ 25
Kadencja wladz wybieranych przez Walne Zgromadzenie Izby jest 4-letnia.

Jezeli przez dwie kolejne kadencje funkcje¢ Prezesa Izby pelni ta sama osoba, nie moze ona
kandydowaé¢ na Prezesa Izby w wyborach nast¢pujacych bezposrednio po uplywie tych
kadencji.

ZARZAD
§ 26

Zarzad jest wladzg lzby upowazniong do decydowania we wszystkich sprawach nie
zastrzezonych w niniejszym Statucie dla innych organow.

§27

Zarzad jest 4 - 9 osobowy. Zarzad konstytuuje si¢ na Swoim pierwszym posiedzeniu. W jego
sktad wchodzi Prezes, dwdch Wiceprezesow, Sekretarz 1 do 5 czlonkow.

§28
Prezes Izby kieruje pracami Zarzadu i przewodniczy jego posiedzeniom.
Prezes Izby lub umocowany przez niego cztonek Zarzadu reprezentuje Izbe na zewnatrz.

Prezesowi przystuguje prawo veta wobec uchwat i1 decyzji Zarzadu, ktore uzna za sprzeczne z
prawem albo ze Statutem. Veto Prezesa ma ten skutek, ze uchwala albo decyzja Zarzadu
zostaje oddana pod konsultacje Walnego Zgromadzenia Izby.

§ 29

Prezes i cztonkowie Zarzadu nie pozostaja w Izbie w stosunku pracy. Przepis ten nie stoi na
przeszkodzie uchwalenia przez Walne Zgromadzenie gratyfikacji dla Prezesa i cztonkow
Zarzadu.

§ 30

1. W przypadku ustapienia czlonka Zarzadu lub, gdy z jakiejkolwiek przyczyny nie jest on
w stanie sprawowa¢ swej funkcji do konca kadencji, Zarzad ma prawo wybrad



spomiedzy 0sob posiadajacych bierne prawo wyborcze cztonka tymczasowo pelnigcego
obowigzki do najblizszego plenarnego posiedzenia Walnego Zgromadzenia Izby.

2. Zarzad nie moze liczy¢ wigcej niz trzech czlonkdéw tymczasowych.

3. Jezeli przypadek oznaczony w ust. 1 dotyczy Prezesa nadzwyczajne plenarne
posiedzenie Walnego Zgromadzenia Izby zwota niezwlocznie Przewodniczgcy Komisji
Rewizyjnej, ktory jednoczesnie powierzy obowiazki Prezesa jednemu z Wiceprezesow.

4. Jezeli przypadek oznaczony w ust. 1 wydarzy si¢ po raz trzeci w trakcie tej samej
kadencji, Prezes zwola nadzwyczajne plenarne posiedzenie Walnego Zgromadzenia
Izby.

5. Jezeli caty Zarzad ustapi badz utraci zdolno$¢ dziatania obowigzki Prezesa przejmuje do
czasu zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej.

§31

Bezposrednie wykonanie prac w zakresie dziatalnosci statutowej Izby nalezy do Biura
Zarzadu.

Biuro Zarzadu we wszystkich swoich czynno$ciach podporzadkowane jest Zarzadowi.
§32

Biurem kieruje Dyrektor bedacy etatowym pracownikiem Izby.

Dyrektorowi Biura IP-H ZR podlegaja wszyscy pracownicy Izby.

Funkcje pracodawcy, w rozumieniu przepisOw prawa pracy, wobec wszystkich pracownikéw
Izby sprawuje Prezes Zarzadu, za$ pod nieobecno$¢ Prezesa Zarzadu — Wiceprezes Zarzadu.

§33
Dyrektor Biura bierze udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.
§ 34

Zarzad moze utworzyC lokalne oddziaty Izby, jezeli liczba cztonkéw na danym terenie to
uzasadnia.

§ 35

Zarzad sprawuje bezposredni nadzér nad dziatalno$cig wyodrebnionych jednostek
gospodarczych Izby i powotuje kierownikow tych jednostek.

§36

Pisma Zarzadu podpisuje Prezes Izby lub upowazniona przez niego osoba.



KOMISJA REWIZYJINA
§ 37
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow.
Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ w sktad Zarzadu.
§ 38

Szczegotowy regulamin i zasady pracy Komisji Rewizyjnej okresla Komisja przedstawiajac
je za posrednictwem Prezesa do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu Izby. Zarzad moze
przedstawia¢ swoje uwagi i zastrzezenia do regulaminu Komisji.

§39
Komisja Rewizyjna:
- przedstawia Zarzadowi uwagi i wnioski dotyczace dziatalnosci Izby,

- sktada Walnemu Zgromadzeniu Izby sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci i wynikow
kontroli finansowej oraz przedklada wniosek w przedmiocie udzielenia Zarzadowi
absolutorium.

§ 40

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w
roku.

Prezes Izby moze =zazada¢ przeprowadzenia przez Komisj¢ szczegotowej kontroli
tematyczne;j.

Komisja moze korzysta¢ z pomocy ekspertow nie bedacych cztonkami Izby, ktoérych koszty
pokryje Izba. Prezes moze wnie$¢ skuteczny sprzeciw co do wyznaczenia przez Komisje
eksperta spoza Izby.

SAD KOLEZENSKI
§ 41

Sad Kolezenski sktada si¢ z trzech czlonkéw, sposrdd ktdrych przynajmniej jedna z osob
posiada kwalifikacje prawnicze.

§ 42

Zasady powotywania cztonkow Sadu Kolezenskiego oraz tryb postgpowania przed Sadem
okresli regulamin zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie 1zby.



§43
Do wiasciwosci Sadu Kolezenskiego nalezy:

- rozpatrywanie sporow niemajatkowych migdzy czlonkami Izby wynikajacych z
czlonkostwa,

- rozpatrywanie zarzutow przeciwko czlonkom Izby o naruszenie Statutu badz zbioru zasad
etyki zawodowej i dobrych obyczajow przedsigbiorczosci.

§ 44
1. Orzeczeniem Sad Kolezenski moze:

- zobowigza¢ czlonka do wykonania badz zaniechania czynnos$ci bedacych przedmiotem
sporu,

zobowigza¢ cztonka do honorowego zadoscuczynienia poprzez o§wiadczenie,
- udzieli¢ upomnienia,

- wykluczy¢ z Izby,

- uniewinni¢ cztonka Izby

2. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego przystuguje czlonkowi Izby odwotanie do Walnego
Zgromadzenia.

V. GOSPODARKA FINANSOWA

MAJATEK I FUNDUSZE 1ZBY
§ 45

Izba finansuje swoja dziatalno$¢ w oparciu o preliminarz przychodow i rozchodow.

§ 46
1. Na przychody Izby sktadajg sig:
- wpisowe i sktadki cztlonkowskie,
- oplaty za korzystanie ze $wiadczen Izby,
- wplaty cztonkow na wspolne przedsigwzigcia,
- wplaty z tytutu dokonanych lokat,
- dochody z majatku trwatego Izby,
- dochody z wyodrgbnionej dziatalno$ci gospodarczej,
- inne dochody.

2. Narozchody Izby sktadajg si¢:



- wydatki biezgce na prowadzenie dziatalnosci statutowe;,
- inwestycje i lokaty wolnych $rodkow,
- wydatki na fundusze i udziaty we wspolnych przedsigwzigciach,
- wydatki socjalne na rzecz cztonkdw,
- inne rozchody.
§ 47

Wszystkie przychody i rozchody musza by¢ uwidocznione w rocznym sprawozdaniu Zarzadu
przedktadanym Walnemu Zgromadzeniu. Sprawozdanie to Zarzad przesyla wszystkim
cztonkom zwyczajnym najp6zniej 14 dni przed terminem zwyczajnego posiedzenia
plenarnego Walnego Zgromadzenia. Na zyczenie czlonka zwyczajnego sprawozdanie
zostanie temu cztonkowi udost¢pnione przez Zarzad w miesigcu poprzedzajagcym termin
zZwyczajnego posiedzenia plenarnego.

§ 48

Komisja Rewizyjna moze zazada¢ sporzadzenia i przedstawienia sprawozdania obejmujacego
krotszy okres.: W razie gdy Zarzad nie zastosuje si¢ do tego zadania w terminie jednego
miesigca od jego zlozenia Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zwola nadzwyczajne
posiedzenie plenarne Walnego Zgromadzenia Izby.

§ 49
Izba ma prawo tworzy¢ fundusze:
- zasobowy,
- fundusze celowe,
- inne fundusze
§ 50

Zarzad przedstawi Walnemu Zgromadzeniu Izby zasady tworzenia i wykorzystania funduszy,
o ktorych mowa w § 49 oraz stosowne regulaminy do zatwierdzenia, zalaczajac opini¢
Komisji Rewizyjnej, co do funduszy, ktére 1zba bedzie tworzyta.

§51

Decyzje 0 uszczupleniu funduszu zasobowego moze podja¢ Zarzad jedynie za zgoda Walnego
Zgromadzenia lzby.

§52

1. Rozporzadzanie prawami majatkowymi Izby do kwoty 5.000 ztotych pozostaje w
gestii Dyrektora Izby.



2. Rozporzadzanie prawami majgtkowymi Izby od 5.000 ztotych do 20.000 ztotych
wymagaja dla swej waznos$ci podpiséw osoby upowaznionej do reprezentowania Izby.

3. Rozporzadzanie prawami majatkowymi Izby powyzej 20.000 ztotych wymagaja dla
swej waznosci uchwaty Zarzadu Izby.

4. Za gospodarke finansowg, majatek 1 fundusze Izby oraz prawidtowa realizacje planu
finansowego odpowiada Zarzad.

§53

Sprzedaz badz ustanowienie hipoteki na nieruchomosci bedacej wilasnoscig Izby moze
nastapi¢ wytacznie za zgodg Walnego Zgromadzenia Izby.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 54

1. Zmiana Statutu i rozwigzania Izby moze nastgpi¢ skutkiem uchwaly Walnego
Zgromadzenia Izby, za ktorg glosowala wigcej niz potowa cztonkdéw zwyczajnych.

2. Rozwigzanie Izby nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. W przypadku podjecia
uchwaly o rozwigzaniu Izby, Walne Zgromadzenie Czlonkéw Izby powoluje
likwidatora 1 ustala cele, na jakie ma by¢ przeznaczony majatek Izby pozostaty po
zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli.



