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REGULAMIN
25. EDYCJI KONKURSU 

o Nagrodę Gospodarczą

„GRANITOWY 
TULIPAN”



§  1  O R G A N I Z AT O R 

1.	 Organizatorem	 Konkursu	 o	 Nagrodę	 Gospodarczą	 „Granitowy	 Tulipan”	 jest	 Izba	
Przemysłowo	-	Handlowa	Ziemi	Radomskiej	(IPHZR),	z	siedzibą	w	Radomiu,	ul.	Rwańska	8,	
telefon:	48	384	56	60;	e-mail:	izba@radomskibiznes.pl;	https://radomskibiznes.pl/. 

§  2 .  C H A R A K T E R  K O N K U R S U

1.	 Celem	Konkursu	jest	promocja	najlepszych	firm	regionu	radomskiego,	które	dzięki	od-
noszonym	sukcesom	gospodarczym,	profesjonalizmowi	zarządzania	i	wprowadzaniu	no-
woczesnych	technologii,	wyróżniają	się	zarówno	na	rynku	lokalnym,	jak	i	krajowym.	Jego	
zadaniem	jest	też	kształtowanie	pozytywnego	gospodarczego	wizerunku	miasta	Radomia	
i regionu radomskiego. 

	 Konkurs	organizowany	jest	w	kategoriach:	

 � Firma	Roku,	w	tym:
 � Firma	mała,	
 � Firma	średnia,	
 � Firma	duża,	

 � Produkt	Roku,
 � Inwestycja	Roku,
 � Debiut	Roku.

2.	 Kapituła	może	przyznać	Nagrody	Specjalne	i	wyróżnienia	osobom	lub	podmiotom	praw-
nym,	którzy	wnieśli	wybitny	wkład	w	rozwój	gospodarczy,	kulturalny,	społeczny	i	nauko-
wy	regionu	radomskiego	oraz	tym,	którzy	w	swojej	działalności	kierują	się	zasadami	spo-
łecznej	odpowiedzialności	biznesu	(CSR).	

3.	 Laureat	w	każdej	kategorii	otrzyma	nagrodę	–	statuetkę	„Granitowy	Tulipan”.
4.	 Laureaci	otrzymają	prawo	do	posługiwania	się	znakiem	Nagrody	Gospodarczej	„Granitowy	

Tulipan”	oraz	tytułem	„Laureat	w	kategorii	(…)	za	rok	2023”	w	obrocie	na	drukach	firmo-
wych,	towarach,	w	działaniach	promocyjnych.	

5.	 Konkurs	trwa	od	13	marca	2024	r.	do	7	czerwca	2024	r.

§  3 .  W A R U N K I  U D Z I A Ł U  I  Z G Ł O S Z E N I A  D O  K O N K U R S U

1.	 Warunkiem	obligatoryjnym	udziału	w	Konkursie	jest	terminowe	i	rzetelne	regulowanie	przez	
Firmę	należności	o	charakterze	publiczno-prawnym	oraz	przestrzeganie	przepisów	prawa.	

2.	 Uczestnikiem	 Konkursu	 może	 być	 firma	 działająca	 w	 regionie	 radomskim,	 założona	
w	celach	zarobkowych,	bez	względu	na	formę	prawną	i	formę	własności,	z	wyłączeniem	
firm	państwowych	i	samorządowych.	

3.	 W	kategorii	„Firma	Roku”	można	zgłaszać	firmę	w	jednej	z	3	podkategorii:
 � „Firma	Mała”	-	zatrudniająca	do	15	osób	lub	której	roczny	obrót	netto	ze	sprzedaży	
towarów,	wyrobów	i	usług	oraz	operacji	finansowych	nie	przekroczył	10	mln	PLN,

 � „Firma	Średnia”	-	zatrudniająca	do	100	osób	lub	której	roczny	obrót	netto	ze	sprzeda-
ży	towarów,	wyrobów	i	usług	oraz	operacji	finansowych	nie	przekroczył	50	mln	PLN,

 � „Firma	Duża”	-	zatrudniająca	powyżej	100	osób	lub	której	roczny	obrót	netto	ze	sprze-
daży	towarów,	wyrobów	i	usług	oraz	operacji	finansowych	przekroczył	50	mln	PLN.	



4.	 W	kategorii	„Produkt	Roku”	firma	może	zgłosić	każdy	towar,	usługę,	myśl	techniczną	itp.,	
które	 odpowiadają	 przyjętym	normom	prawnym,	 społecznym	 i	 ekologicznym	 i	 zostały	
wprowadzone	na	rynek	w	roku	2023.

5.	 W	kategorii	 „Inwestycja	Roku”	firma	może	zgłosić	 inwestycje	 technologiczne	 lub	 infra-
strukturalne,	oddane	do	użytkowania	w	roku	2023,	bez	względu	na	formę	własności,	for-
mę	prawną	czy	pochodzenie	kapitału.	

6.	 W	 kategorii	 „Debiut	 Roku”	mogą	 brać	 udział	 przedsiębiorcy,	 będący	 właścicielami	 lub	
współwłaścicielami	firmy,	którzy	swoją	pierwszą	działalność	gospodarczą	zarejestrowali	
2023	roku	i	prowadzą	ją	nieprzerwanie	do	dnia	ogłoszenia	Konkursu.	

7.	 W	przypadku	wątpliwości	w	zakwalifikowaniu	Uczestnika	do	danej	kategorii	ostateczną	
decyzję	podejmie	Kapituła	Konkursu.

8.	 W	Konkursie	nie	mogą	uczestniczyć	Sponsorzy,	Partnerzy	oraz	członkowie	Kapituły	Konkursu.	
9.	 Warunkiem	udziału	w	Konkursie	jest	poprawne	wypełnienie	formularza	zgłoszeniowego	

dostępnego	na	stronie	https://granitowytulipan.webankieta.pl/	lub	złożenie	wersji	papie-
rowej	formularza	w	siedzibie	Organizatora.	Formularz	do	pobrania	na	stronie	konkursu	
https://radomskibiznes.pl/konkurs-granitowy-tulipan.	Wzory	 formularzy	 zgłoszeniowych	
stanowią	załącznik	do	niniejszego	regulaminu.

10.	 Zgłoszeń	do	Konkursu	należy	dokonać	w	terminie	do	22	kwietnia	2024	r.
11.	 Wypełnienie	 formularza	zgłoszeniowego	 lub	złożenie	dokumentu	w	siedzibie	Organizatora	

jest	równoznaczne	z	przystąpieniem	do	Konkursu	i	wyrażeniem	zgody	na	przetwarzanie	da-
nych	osobowych	–	zgodnie	z	Klauzulą	Informacyjną,	stanowiącą	załącznik	do	regulaminu.

12.	 Zgłoszenie	udziału	do	Konkursu	jest	bezpłatne. 
13.	Uczestnicy,	którzy	otrzymają	nominacje,	zobowiązani	są	do	wniesienia	opłaty	w	wysoko-

ści	1600	zł	+	VAT	do	5	maja	2024	r.,	w	celu	dalszego	udziału	w	Konkursie.	Opłata	obejmuje:	
 � udział	w	uroczystej	Gali	Biznesu	dla	2	osób,
 � przygotowanie	 krótkiej	 prezentacji	 multimedialnej	 o	 każdej	 z	 nominowanych	
firm,	która	będzie	przedstawiana	podczas	Gali,	

 � reportaż	z	wręczenia	nagród	podczas	uroczystej	Gali	w	telewizji	lokalnej,
 � informację	o	laureatach	w	mediach:	prasa,	radio	i	TV,	
 � informację	 o	 firmach	 nominowanych	 i	 laureatach	w	mediach	 społecznościo-
wych	i	na	stronie	internetowej	IPHZR,

 � prawo	do	 posługiwania	 się	 znakiem	Nagrody	Gospodarczej	 Granitowy	 Tulipan	
w	obrocie,	na	drukach	firmowych,	towarach,	w	działaniach	promocyjnych,

 � możliwość	wystawienia	roll-upów,	ulotek	i	wizytówek	firmowych.
14.	 Z	 obowiązku	 wniesienia	 opłaty	 zwolnieni	 są	 przedsiębiorcy	 nominowani	 w	 kategorii	

„Debiut	Roku”.	Uczestnicy	tej	kategorii	ponoszą	jedynie	opłaty	za	udział	w	Gali	w	wysoko-
ści	400	zł	+	VAT	/	osoba.

15.	Niewniesienie	opłaty	powoduje	wykluczenie	z	Konkursu.	

§  4 .  K A P I T U Ł A  K O N K U R S U

1.	 W	skład	Kapituły	Konkursu	wchodzą	przedstawiciele	Zarządu	IPHZR,	Partnerów	i	Sponsorów	
Konkursu. Kapitułę	powołuje	Zarząd	IPHZR	na	każdą	edycję	Konkursu.	

2.	 Dopuszcza	się	powołanie	innych	Członków	Kapituły	przez	Zarząd	IPHZR.



3.	 Warunkiem	udziału	Członka	Kapituły	w	posiedzeniu	rozstrzygającym	Konkurs	i	głosowa-
niu	jest	udziału	w	minimum	20%	wizytacji	nominowanych	firm	oraz	udział	w	min.	1	po-
siedzeniu	roboczym	Kapituły.	W	przypadku	niespełnienia	ww.	warunków	Członek	Kapituły	
traci	przyznany	status	Członka	Kapituły.

4.	 Przewodniczącym	 Kapituły	 Konkursu	 jest	 Prezes	 IPHZR,	 który	 kieruje	 jej	 praca-
mi	 i	 reprezentuje	 ją	 na	 zewnątrz.	 Kapituła	 Konkursu	 wybiera	 spośród	 swego	 grona	
Wiceprzewodniczącego	oraz	Sekretarza	Kapituły.

5.	 Do	zadań	Kapituły	należy	ocena	zgłoszonych	firm,	 ich	nominowanie	w	poszczególnych	
kategoriach	oraz	wyłonienie	laureatów	Konkursu.

6.	 Kapituła	podejmuje	decyzje	na	posiedzeniach	zwykłą	większością	głosów.	Dla	ważności	
decyzji	Kapituły	wymagana	jest	obecność	co	najmniej	połowy	jej	członków.	Dla	ważności	
uchwał	Kapituły	wymagana	jest	obecność	co	najmniej	50%	+	1	jej	członków.	

7.	 Posiedzenia	Kapituły	 są	protokołowane.	 Protokół	 podpisują	Przewodniczący	 i	 Sekretarz	
Kapituły.	

8.	 Członkowie	 Kapituły	 zobowiązani	 są	 do	 zachowania	 poufności	 wszystkich	 informacji	
przekazanych	przez	uczestników.	Pozyskane	 informacje	będą	wykorzystane	 jedynie	na	
potrzeby	Konkursu.

9.	 Kapituła	 Konkursu	 zastrzega	 sobie	 prawo	 cofnięcia	 przyznanych	 tytułów	w	 przypadku	
uzyskania	 udokumentowanej	 informacji	 o	 podejmowaniu	 przez	 nagrodzone	 podmioty	
działań	niezgodnych	z	zasadami	etyki	i	uczciwości	w	biznesie.	

§  5 .  T R Y B  P R Z E P R O W A D Z E N I A  K O N K U R S U

1.	 Uczestnicy	są	nominowani	we	wszystkich	kategoriach	na	podstawie	oceny	merytorycz-
nej	informacji	zawartych	w	formularzu	zgłoszeniowym.	

2.	 Kapituła	może	wnosić	o	dodatkowe	informacje	od	uczestników	–	mające	wpływ	na	podję-
cie	decyzji	o	nominowaniu.

3.	 Spośród	wszystkich	zgłoszeń	do	Konkursu,	Kapituła	nominuje	w	każdej	kategorii	max.	5	
firm.	Rozstrzygniecie	w	Konkursie	w	danej	kategorii	nastąpi	pod	warunkiem	nominowa-
nia	do	niej	min.	3	firm.

4.	 Każdy	z	uczestników	może	być	nominowany	maksymalnie	w	dwóch	kategoriach.
5.	 Ogłoszenie	przez	Kapitułę	nominacji	w	poszczególnych	kategoriach	Konkursu	nastąpi	do	

dnia	30	kwietnia	2024	 r.	Firmy	zostaną	poinformowane	o	nominacji	drogą	mailową	na	
wskazany	adres,	podany	w	formularzu	zgłoszeniowym.

6.	 W	okresie	6	maja	-	24	maja	2024	r.	Członkowie	Kapituły	dokonają	wizytacji	firm,	które	uzy-
skały	nominacje	w	poszczególnych	kategoriach.	

7.	 W	okresie	od	25	maja	2024	r.	do	dnia	posiedzenia	rozstrzygającego	Konkurs,	Członkowie	
Kapituły	w	trakcie	posiedzeń	roboczych	dokonają	omówienia	nominowanych	firm.	

8.	 Podczas	posiedzenia	rozstrzygającego	Konkurs,	które	odbędzie	się	w	nieprzekraczalnym	
terminie	do	3	czerwca	2024	 r.,	w	drodze	głosowania	 tajnego	Kapituła	wyłoni	 laureatów	
w	 Konkursie	 w	 kategoriach	 „Firma	 Roku”,	 Produkt	 Roku”,	 „Inwestycja	 Roku”	 i	 „Debiut	
Roku”	oraz	zatwierdzi	Nagrody	Specjalne.

9.	 W	 przypadku	 wystąpienia	 równej	 ilości	 głosów	 oddanych	 przez	 członków	 w	 głosowa-
niu	w	 danej	 kategorii,	 zostanie	 przeprowadzone	 glosowanie	 rozstrzygające	w	 tej	 kate-
gorii.	 Do	 udziału	 w	 głosowaniach	 rozstrzygających	 Przewodniczący	 Kapituły	 wyznaczy	



min.	3	Członków	Kapituły,	którzy	wzięli	udział	w	największej	ilości	wizytacji	w	nominowa-
nych	firmach.	Wybrani	członkowie	w	drodze	głosowania	tajnego	wyłonią	laureata	w	danej	
kategorii.

10.	Ogłoszenie	wyników	Konkursu	nastąpi	podczas	uroczystej	Gali	Biznesu	w	dniu	7	czerwca	
2024	r.

11.	W	 przypadku	 zaistnienia	 okoliczności	 niezależnych	 od	 organizatorów,	 Organizator	
Konkursu	zastrzega	sobie	prawo	do	zmiany	terminu	i	 formuły	ogłoszenia	wyników,	 jak	
również	do	jego	odwołania.

§  6 .  K R Y T E R I A  O C E N Y

1.	 Kryteria	oceny	w	kategorii „Firma Roku”:	
 � dynamika	rozwoju	oraz	efektywność	działania	przedsiębiorstwa	-	poparte	dobry-
mi	wynikami	ekonomicznymi	(rentowność	przedsiębiorstwa,	dynamika	sprzeda-
ży,	zdolność	przedsiębiorstwa	do	wywiązywania	się	ze	zobowiązań	finansowych);

 � utrzymanie	na	wysokim	poziomie	rozwoju	przedsiębiorstwa;
 � liczba	zatrudnionych	w	firmie	w	roku	2022	i	2023	oraz	planowana	liczba	zatrud-
nionych	w	roku	2023;

 � mocno	ugruntowana	pozycja	na	rynku	oraz	wyraźne	perspektywy	dalszego	rozwoju,
 � nowoczesność	i	innowacyjność,	niezawodność	działania	przedsiębiorstwa;
 � znaczenie	przedsiębiorstwa	dla	rozwoju	regionu	radomskiego;
 � nowoczesność	metod	zarządzania	w	przedsiębiorstwie;
 � uzyskane	dofinansowania	z	różnych	źródeł.

2.	 Kryteria	oceny	w	kategorii „Produkt Roku”:	
 � jakość	i	estetyka	produktu	potwierdzona	certyfikatami;
 � nowoczesność	i	innowacyjność	produktu;
 � wartość	i	dynamika	sprzedaży	produktu;
 � konkurencyjność;
 � możliwości	zbytu	na	rynku	krajowym	i	zagranicznym;
 � zgodność	z	normami	Unii	Europejskiej	w	tym	z	normami	ekologicznymi;
 � popularność	produktu	na	rynku	lokalnym;
 � uzyskane	dofinansowania	z	różnych	źródeł.

3.	 Kryteria	oceny	w	kategorii „Inwestycja Roku”:
 � wielkość	nakładów	na	inwestycję	w	stosunku	do	posiadanego	kapitału	własnego;
 � nowoczesność	rozwiązań	technicznych	i	technologicznych;
 � współpraca	z	firmami	z	regionu	przy	realizacji	danego	przedsięwzięcia;	
 � dbałość	o	środowisko	naturalne;
 � wpływ	inwestycji	na	podniesienie	walorów	i	promocję	regionu	radomskiego;
 � uzyskane	dofinansowania	z	różnych	źródeł.

4.	 Kryteria	oceny	w	kategorii „Debiut Roku”:
 � trafność	wyboru	branży	uwzględniającej	 rzeczywiste	 i	 realne	potrzeby	regionu	
radomskiego;

 � zasięg	terytorialny	działalności	gospodarczej;
 � dynamika	rozwoju;
 � liczba	utworzonych	miejsc	pracy.



§  7 .  P R Z E T W A R Z A N I E  D A N Y C H  O S O B O W Y C H

1.	 Administratorem	danych	osobowych	jest	Izba	Przemysłowo	-Handlowa	Ziemi	Radomskiej	
z	siedzibą	w	Radomiu,	ul.	Rwańska	8,	e-mail:	izba@radomskibiznes.pl

2.	 Dane	osobowe	osoby	upoważnionej	do	reprezentowania	firmy	w	Konkursie	będą	przecho-
wywane	w	celach	związanych	z	udziałem	w	Konkursie.	

3.	 Ww.	osoby	mają	prawo	dostępu	do	danych	osobowych,	ich	sprostowania,	usunięcia,	ogra-
niczenia	przetwarzania	lub	cofnięcia	zgody	na	ich	przetwarzanie	w	dowolnym	momencie.

§  8 .  P O S TA N O W I E N I A  K O Ń C O W E

1.	 Niniejszy	 regulamin	 obowiązuje	 wszystkich	 uczestników,	 organizatora	 oraz	 Kapitułę	
Konkursu.

2.	 Regulamin	nie	może	być	zmieniany	w	trakcie	trwania	Konkursu.
3.	 Organizator	zastrzega	sobie	prawo	do	odwołania	Konkursu	bez	podawania	przyczyny.

Łukasz Białczak

Prezes IPHZR – Przewodniczący Kapituły

 


