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Organizatorem Konkursu o Nagrode Gospodarczg ,Granitowy Tulipan” jest Izba
Przemystowo-Handlowa Ziemi Radomskiej (IPHZR), z siedzibg w Radomiu, ul. Rwanska 8,
telefon: 48 384 56 60; e-mail: izba@®@radomskibiznes.pl; https://fradomskibiznes.pl/.

Celem Konkursu jest promocja najlepszych firm regionu radomskiego, ktére dzieki od-
noszonym sukcesom gospodarczym, profesjonalizmowi zarzgdzania i wprowadzaniu no-
woczesnych rozwigzan, wyrdzniajg sie zarowno na rynku lokalnym, jak i krajowym. Jego
zadaniem jest tez ksztattowanie pozytywnego gospodarczego wizerunku miasta Radomia
i regionu radomskiego.

Konkurs organizowany jest w kategoriach:
Debiut Roku Regionu Radomskiego 2026
Odpowiedzialna Firma Roku Regionu Radomskiego 2026
Innowacyjna Firma Roku Regionu Radomskiego 2026

Laureat w kazdej kategorii otrzyma nagrode - statuetke ,Granitowy Tulipan”.

Laureaci otrzymajg prawo do postugiwania sie znakiem Nagrody Gospodarczej ,Granitowy
Tulipan” oraz tytutem ,Laureat w kategorii (..) za rok 2026"” w obrocie na drukach firmo-
wych, towarach, w dziataniach promocyjnych.

Konkurs trwa od 17 marca 2026 r. do 29 maja 2026 r.

Warunkiem obligatoryjnym udziatu w Konkursie jest terminowe i rzetelne regulowanie
przez Firme naleznos$ci o charakterze publiczno-prawnym oraz przestrzeganie przepiséw
prawa.

Uczestnikiem Konkursu moze by¢ firma dziatajgca w regionie radomskim (tj. posiadajgca
siedzibe, oddziat lub prowadzgca istotng dziatalno$¢ operacyjng na tym terenie), zatozona
w celach zarobkowych, bez wzgledu na forme prawng i forme wtasnosci, z wytgczeniem
firm panstwowych i samorzgdowych.

W Konkursie nie mogg uczestniczy¢ Sponsorzy, Partnerzy oraz cztonkowie Kapituty Konkursu.

W kategorii ,Debiut Roku Regionu Radomskiego 2026” moga wzig¢ udziat firmy zareje-
strowane nie wcze$niej niz 36 miesiecy przed ogtoszeniem Konkursu oraz bez powigzan
kapitatowych z duzym przedsiebiorstwem (samodzielnos¢ operacyjna).

W kategorii ,0dpowiedzialna Firma Roku Regionu Radomskiego 2026” mogg wzig¢ udziat
firmy, ktére prowadzg dziatalno$¢ minimum 2 lata do dnia ogtoszenia Konkursu oraz zre-
alizowaty minimum 2 udokumentowane projekty lub dziatania CSR na rzecz spotecznosci
lokalnej, Srodowiska lub pracownikéw w latach 2024-2025.

W kategorii ,Innowacyjna Firma Roku Regionu Radomskiego 2026” mogg wzig¢ udziat
firmy, ktére prowadzg dziatalno$¢ minimum 2 lata oraz zrealizowaty lub wdrozyty projekt
zwigzany z cyfryzacjg, automatyzacjg lub innowacjg technologiczng w latach 2024-2025.

Zgtoszenia do Konkursu mogg odby¢ sie na dwa sposoby:

a) Kapituta proponuje nominacje firm do poszczegdlnych kategorii konkursowych.
Na drodze kontaktu osobistego/mailowego/telefonicznego informuje wybrane fir-
my 0 propozycji nominacji. Firma potwierdza udziat w Konkursie poprzez przesta-
nie wypetnionego formularza zgtoszeniowego.
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b) Firmy zainteresowane udziatem w Konkursie zgtaszajg che¢ Kapituty na adres
mailowy konkurs@radomskibiznes.pl. W tre$ci maila nalezy poda¢ peine dane te-
leadresowe firmy, nazwe kategorii konkursowej oraz krotkie uzasadnienie checi

udziatu. Kapituta nominuje wybrane firmy. Nominowana firma potwierdza udziat
w Konkursie poprzez przestanie wypetnionego formularza zgtoszeniowego.

Zgtoszen do Konkursu nalezy dokona¢ w terminie do 10 kwietnia 2026 r.

Warunkiem udziatu w Konkursie jest poprawne wypetnienie formularza zgtoszeniowego
w terminie do 17 kwietnia 2026 r., ktéry zostanie przestany do firm nominowanych.

Wypetnienie formularza zgtoszeniowego jest rownoznaczne z przystgpieniem do
Konkursu i wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych - zgodnie z Klauzulg
Informacyjng, stanowigcg zatgcznik do regulaminu.

Zgtoszenie udziatu do Konkursu jest bezptatne.

Warunkiem odbioru nagrody (statuetki) podczas Gali jest obecno$¢ co najmniej jednego
przedstawiciela firmy oraz pokrycie kosztu uczestnictwa w wydarzeniu w wysoko$ci 350 zt
netto.

W przypadku braku obecnosci przedstawiciela na Gali, firma zachowuje tytut Laureata,
a sposob przekazania nagrody zostanie ustalony indywidualnie z Organizatorem.

Udziat dodatkowych 0s6b jest mozliwy zgodnie z obowigzujgcym cennikiem wydarzenia.

W sktad Kapituty Konkursu wchodzg przedstawiciele Zarzgdu IPHZR, Rady IPHZR, Partneréw
i Sponsoréw Konkursu. Kapitute powotuje Zarzad IPHZR na kazdg edycje Konkursu.

Dopuszcza sie powotanie innych Cztonkdéw Kapituty przez Zarzad IPHZR.

Przewodniczgcym Kapituty Konkursu jest Prezes IPHZR, ktory kieruje jej pracami
i reprezentuje jg na zewnagtrz. Kapituta Konkursu wybiera spos$réd swego grona
Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza Kapituty.

Warunkiem udziatu Cztonka Kapituty w posiedzeniu rozstrzygajacym Konkurs i gtosowa-
niu jest udziatu w minimum 20% wizytacji nominowanych firm oraz udziat w min. 1 po-
siedzeniu roboczym Kapituty. W przypadku niespetnienia ww. warunkoéw Cztonek Kapituty
traci przyznany status Cztonka Kapituty.

Cztonek Kapituty podlega wytgczeniu z wizytacji i glosowania w danej kategorii, jezeli za-
chodzi konflikt intereséw (np. powigzania kapitatowe, osobowe lub bezpos$rednia konku-
rencja z firmg nominowana).

Do zadan Kapituty nalezy nominowanie firm w poszczegodlnych kategoriach, ocena zgto-
szonych firm oraz wytonienie laureatow Konkursu.

Kapituta podejmuje decyzje na posiedzeniach zwyklg wigkszo$cig gtoséw. Dla waznosci
decyzji Kapitulty wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy jej cztonkdéw. Dla wazno$sci
uchwat Kapituty wymagana jest obecno$¢ co najmniej 50% + 1 jej cztonkdw.

Posiedzenia Kapituty sg protokotowane. Protokot podpisujg Przewodniczgcy i Sekretarz
Kapituty.

Cztonkowie Kapituty Konkursowej zobowigzani sg do zachowania poufnosci wszelkich
informacji przekazanych przez uczestnikéw, w tym w szczegoélno$ci informacji dotycza-
cych zgtoszen, nominacji oraz wynikéw Konkursu, do momentu ich oficjalnego ogtosze-
nia przez Organizatora. Pozyskane informacje mogg by¢ wykorzystywane wytgcznie na
potrzeby realizacji Konkursu.

Kapituta Konkursu zastrzega sobie prawo cofniecia przyznanych tytutdw w przypadku
uzyskania udokumentowanej informacji o podejmowaniu przez nagrodzone podmioty
dziatan niezgodnych z zasadami etyki i uczciwosci w biznesie.
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Uczestnicy sg oceniani we wszystkich kategoriach na podstawie:
a) oceny merytorycznej informacji zawartych w formularzach zgtoszeniowych,
b) wnioskow z wizytacji w firmie.

Kapituta moze wnosic¢ o dodatkowe informacje od uczestnikéw - majgce wptyw na podje-
cie decyzji 0 nominowaniu.

Sposrod wszystkich zgtoszen do Konkursu, Kapituta nominuje w kazdej kategorii max.
5 firm. Rozstrzygniecie w Konkursie w danej kategorii nastgpi pod warunkiem nomino-
wania do niej min. 3 firm. W przypadku mniejszej liczby zgtoszen Kapituta moze podjg¢
decyzje o0 nieprzyznaniu nagrody w danej kategorii.

Kazdy z uczestnikéw moze by¢ nominowany maksymalnie w dwoch kategoriach.

Ogloszenie przez Kapitute nominacji w poszczegoélnych kategoriach Konkursu nastgpi do
dnia 30 kwietnia 2026 r. Firmy zostang poinformowane o nominacji drogg mailowg na
wskazany adres, podany w formularzu zgtoszeniowym.

W okresie 4 maja - 20 maja 2026 r. Cztonkowie Kapituty dokonajg wizytacji firm, ktére uzy-
skaty nominacje w poszczegdlnych kategoriach. Wizytacja ma na celu weryfikacje danych
ze zgtoszenia. W wizytacji bierze udziat minimum 2 cztonkéw Kapituty. Z wizytacji sporzg-
dzana jest krotka notatka/karta oceny.

W okresie od 21 maja 2026 r. do dnia posiedzenia rozstrzygajgcego Konkurs, Cztonkowie
Kapituty w trakcie posiedzen roboczych dokonajg omdéwienia nominowanych firm.

Podczas posiedzenia rozstrzygajgcego Konkurs, ktére odbedzie sie w nieprzekraczal-
nym terminie do 26 maja 2026 r., w drodze gltosowania tajnego Kapituta wytoni laureatow
w Konkursie oraz zatwierdzi Nagrody Specjalne.

Kapituta Konkursu moze przyzna¢ wiecej niz jedng nagrode - statuetke Granitowego
Tulipana - w kazdej z kategorii.

Ogloszenie wynikéw Konkursu nastgpi podczas uroczystej Gali Biznesu w dniu 29 maja
2026 1.

W przypadku =zaistnienia okoliczno$ci niezaleznych od organizatoréw, Organizator
Konkursu zastrzega sobie prawo do zmiany terminu i formuty ogtoszenia wynikow, jak
rowniez do jego odwotania.

Zasady punktacji: Kazde kryterium oceniane jest w skali 0-5 pkt (gdzie 0 - brak danych/
spetnienia, 5 - wybitne spetnienie poparte dowodami).

1.

Kryteria oceny w kategorii ,Debiut Roku Regionu Radomskiego 2026

Innowacyjnosc¢ rozwigzan - unikalnosc¢ oferty na tle rynku,

Skalowalno$¢ modelu biznesowego - mozliwo$¢ rozwoju na rynkach lokalnych,
krajowych, zagranicznych

Doswiadczenie i kompetencje zespotu - m.in. doSwiadczenie zatozycieli, kom-
plementarnos¢ rol, gotowos¢ do pivotéw

Wplyw na region - rozwigzywanie realnych problemow spoteczno-gospodar-
czych regionu

Zrodia finansowania i partnerstwa - np. akceleratory, granty, inwestorzy
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Kryteria oceny w kategorii , Odpowiedzialna Firma Roku Regionu Radomskiego 2026
Systemowe podejscie do dziatan spotecznych - CSR jako element strategii firmy,
nie tylko jednorazowe akcje
ROwnos¢, inkluzywno$¢ i dobrostan pracownikéw - np. polityka antymobbingo-

wa, elastyczne formy pracy, rozw6j kompetencji

Ekologiczna odpowiedzialno$¢ - konkretne dane: ograniczanie Sladu weglowego,
gospodarka odpadami, redukcja zuzycia medidw, zielone certyfikaty

Wspdtpraca z NGO, szkotami, samorzgdem - ditugofalowe partnerstwa spoteczne

TransparentnosSc¢ i etyka - jawno$¢ dziatania, uczciwo$S¢ wobec kontrahentéw,
zgodnos¢ z kodeksami etyki

Wymagane dowody: Zgtoszenie musi zawiera¢ min. 2 mierzalne wskazniki efektéw (np. liczba
beneficjentow, kwota wsparcia, % redukcji CO,).

3. Kryteria oceny w kategorii ,Innowacyjna Firma Roku Regionu Radomskiego 2026";

Wdrozenie konkretnych rozwigzan cyfrowych lub automatyzujgcych -np. CRM,
ERP, e-commerce, e-ustugi, Al, 10T, RPA

Nowoczesne podej$cie do zarzgdzania i organizacji pracy - np. zwinne metodyki,
platformy wspotpracy, analiza danych

Partnerstwa z jednostkami naukowymi / B+R - wspdlne projekty, prace rozwojo-
we, testy prototypow

Efektywnos$¢ wdrozen - poprawa wynikow finansowych, operacyjnych, jakoscio-
wych (wymagane podanie przyktadu ,przed i po”)

Kultura innowacji w firmie - podejmowanie ryzyka, przestrzen dla eksperymen-
tow, systemy pomystéw pracowniczych

Dane osobowe uczestnikow Konkursu (imig, nazwisko, nazwa firmy, ktérg osoba repre-
zentuje, telefon, e-mail) bedg przetwarzane wytgcznie w celu przeprowadzenia Konkursu
i wreczenia nagrod.

Administratorem danych osobowych jest Izba Przemystowo -Handlowa Ziemi Radomskiej
z siedzibg w Radomiu, ul. Rwanska 8, e-mail: iod@radomskibiznes.pl.

Uczestnikom przystugujg prawa zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 (RODOQ), w szczegdlnosci prawo dostepu do danych, ich poprawiania
oraz zgdania ich usuniecia.

Udziat Uczestnika w Konkursie oznacza wyrazenie zgody na jego przetwarzanie danych
osobowych przez Organizatora w celach zwigzanych z przeprowadzeniem, rozstrzygnie-
ciem Konkursu oraz realizacjg dziatan o charakterze promocyjnym na stronach inter-
netowych oraz mediach spoteczno$ciowych zarzgdzanych przez Organizatora zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobo-
wych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/
WE (og0lne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 1189, str. 1), (dalej:
,RODO") oraz powszechnie obowigzujgcymi przepisami krajowymi dotyczgcymi ochrony
danych osobowych 0s6b fizycznych.

Szczegodtowe informacje o zasadach przetwarzania danych znajdujg sie w zatgczniku nr 1
do Regulaminu.
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§ 8. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Niniejszy regulamin obowigzuje wszystkich uczestnikdw, organizatora oraz Kapitute
Konkursu.

2. Regulamin nie moze by¢ zmieniany w trakcie trwania Konkursu.
3. Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania Konkursu bez podawania przyczyny.

Lukasz Bialczak

Prezes IPHZR
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Informacja o0 zasadach przetwarzania danych osobowych w zwigzku z uczestnictwem
w Konkursie

Zgodniez art. 13 ust. 1-2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (0gdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,RODO") informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Izba Przemystowo-Handlowa Ziemi
Radomskiej z siedzibg w Radomiu, ul. Rwanska 8, 26-600 Radom.

W sprawie ochrony danych osobowych mozna skontaktowaé sie wyznaczonym
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem email: iod@radomskibiznes.pl lub pisemnie
na adres korespondencyjny: Izba Przemystowo-Handlowa Ziemi Radomskiej z siedzibg
w Radomiu, ul. Rwanska 8, 26-600 Radom.

Cele i podstawy przetwarzania. Pani/Pana dane osobowe oraz dane Uczestnika Konkursu
beda przetwarzane w celu:

a) realizacji Konkursu oraz wytonienia zwyciezcéw (podstawa z art. 6 ust 1 lit.
a RODO),

b) w celach promocyjnych Organizatora w zakresie wykorzystywania wizerunku
uczestnikdéw Konkursu w materiatach promocyjnych (art. 6 ust 1 lit. a RODO),

c) ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami bedgcym
realizacjg prawnie uzasadnionego interesu fundacji (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
Cofniecie zgody. W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody na prze-
twarzanie swoich danych. Jezeli skorzysta Pan/Pani z tego prawa Administrator zaprze-
stanie przetwarzania danych, a dane osobowe zostang usuniete zgodnie z otrzymanym
zadaniem. Przetwarzanie danych przed cofnieciem zgody pozostanie prawnie wigzgce.
Cofnigcie zgody mozna zgtosi¢ na adres: iod@radomskibiznes.pl.

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwa-
rzania swoich danych w celu wskazanym powyzej. Podane przez Panig/Pana dane 0So-
bowe bedg przetwarzane jezeli bedg istnie¢ wazne, uzasadnione podstawy, nadrzedne
wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub gdy dane bedg niezbedne do ewentual-
nego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu
prawo dostepu do swoich danych oraz prawo do otrzymania ich kopii, do sprostowania
(poprawiania) danych, do usuniecia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania, do przenoszenia danych oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zakonczenia Konkursu lub do czasu
wycofania zgody, o ile jej wycofanie bedzie miato miejsce przed zakonczeniem Konkursu.
Cofniecie zgody oznacza wycofanie swojego udziatu w Konkursie.

Odbiorcy danych. Pani/Pana dane osobowe bedg przekazywane cztonkom jury konkurso-
wego w celu rozstrzygniecia Konkursu, a takze w ramach dziatan komunikacji wewnetrz-
nej zwigzanej z Konkursem oraz podmiotom przetwarzajgcym, ktére Swiadczg ustugi na
rzecz administratora danych i ktérym te dane sg powierzane.

Przekazywanie danych poza EOG. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane poza
Europejski Obszar Gospodarczy.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji. Informujemy, ze Pani/Pana dane osobowe
nie bedg podlegaty profilowaniu, ani nie bedg wobec Pani/Pana podejmowane decyzje
zautomatyzowane.



